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Optimale werkomstandigheden  
Arbeidsveiligheid 

Doelstelling
Een grondig en methodisch onderzoek uitvoeren  
naar de omstandigheden van arbeidsongevallen om  
efficiënte preventiemaatregelen te kunnen nemen in  
uw onderneming.

Wijze van uitvoering
• Analyse van arbeidsongevallen, incidenten en 

schierongevallen met behulp van geëigende 
onderzoeksmethoden (feitenboom, …).

• Formulering van preventieve en correctieve acties.

• Opmaken van arbeidsongevallensteekkaarten conform 
de wetgeving.

• Opmaken van de statistieken over 
arbeidsongevallen (o.a. frequentie- en ernstgraad).
 Assistentie bij het opmaken van arbeidsongevalaangiftes 
aan verzekeringen, technische arbeidsinspectie, externe 
dienst voor bescherming op het werk (EDPB), …

• Opmaken van procedure arbeidsongevallen om snel  
en gepast te kunnen optreden.

• Formuleren van adviezen ter voorkoming van ongevallen.

• Voor bedrijven die geen preventieadviseur niveau I of II 
veiligheid in dienst hebben of bedrijven met minder 
dan 20 medewerkers in dienst zal Mensura EDPB het 
onderzoek van de (ernstige) arbeidsongevallen uitvoeren 
tegen een forfaitair tarief.

• Bedrijven die wel een preventieadviseur niveau I of II 
in dienst hebben maar toch beroep wensen te doen op 
onze deskundigen, kunnen ook beschikken over een 
permanentie voor het onderzoek van ongevallen.

Resultaat
Een arbeidsongevallenonderzoek dat toelaat:

• preventiemaatregelen te formuleren die kunnen 
opgenomen worden in het globaal preventieplan;

• herhaling van dergelijke ongewenste gebeurtenissen  
te voorkomen.

Voordelen

 Herhaling van gelijkaardige arbeidsongevallen voorkomen.

 Voorkomen van andere mogelijke (arbeids-)ongevallen.

 Bevorderen van samenwerking onder collega’s.

 Inzichten bijbrengen m.b.t. oorzaak – gevolg.

Onderzoek arbeidsongeval


