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	Kennisgeving traject medische overmacht aan werknemer



Deze kennisgeving dient aangetekend verzonden te worden naar de werknemer.

Beste XXX,
Ik breng u graag op de hoogte dat ik Mensura EDPB heb verzocht om ‘de bijzondere procedure in het kader van artikel 34 Arbeidsovereenkomstenwet’ op te starten. Tijdens deze procedure zal de arbeidsarts nagaan of u definitief ongeschikt bent voor het overeengekomen werk in het kader van de beëindiging van de arbeidsovereenkomst omwille van medische overmacht. 
U kan zich tijdens deze procedure laten bijstaan door de vakbondsafvaardiging van de onderneming. 
Indien wordt vastgesteld dat het voor u definitief onmogelijk is om het overeengekomen werk te verrichten, kan u aan de arbeidsarts vragen dat de mogelijkheden voor aangepast of ander werk onderzocht worden.

Meer informatie over deze procedure kan u terugvinden op de website van Mensura: https://www.mensura.be/nl/werkhervatting-bij-arbeidsongeschiktheid-nieuw-kb

Met vriendelijke groeten,
XXX
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