Gezonde medewerkers

Fysiek fit / Medisch toezicht

Oogcorrectie bij beeldschermwerk

Een medewerker heeft een bril met correctieglazen nodig voor beeldschermarbeid. Moet of kunt u als werkgever

tussenkomen in de kosten?

Waarom?

Door medewerkers geschikte oogcorrectie te geven vermijdt
u ongemakken die ze ondervinden als ze met een
beeldscherm werken.

Voor wie?

Het gaat uitsluitend over medewerkers die een
aanzienlijk deel van hun werktijd gebruikmaken van
beeldschermapparatuur:

- Als een oogcorrectiemiddel (beeldschermbril)
nodig is, wordt dit vermeld op het formulier voor
gezondheidsbeoordeling (FGB).

Hoe werkt het?

U laat uw medewerkers gezondheidstoezicht ondergaan:
u als werkgever betaalt het geadviseerde correctiemiddel.

Let wel: alleen een correctiemiddel om scherp te zien op het
beeldscherm komt in aanmerking als het gezondheidstoezicht
op het formulier voor gezondheidsbeoordeling vermeldt dat
een correctiemiddel nodig is.
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Welke types correctie kunnen voorgesteld worden?
. Correctieglazen alleen voor beeldschermwerk,
met montuur (unifocale bril).

. Correctieglazen voor verzicht (bij myopie of bijziendheid)
en voor beeldschermwerk (bifocale bril).

. Correctieglazen voor verzicht (myopie of bijziendheid),
voor beeldschermwerk en voor leesafstand (bij
presbyopie of ouderdomsverziendheid — trifocale bril).

Resultaat

. U steunt uw medewerkers financieel bij de investering
in een goede bril.

. U verhoogt hun welzijnsgevoel en voorkomt
oogafwijkingen.

. U vermindert de fouten omdat medewerkers preciezer
en alerter werken.

Wat doet uw medewerker?

. De medewerker gaat naar de gezondheidsbeoordeling.

- Na het advies van de bedrijfsarts laat de medewerker de
eigenlijke correctie bepalen door een oogarts.

‘\‘ mensura
“7

VERSIE MT-71-v19-1



Gezonde medewerkers / Fysiek fit / Medisch toezicht Oogcorrectie bij beeldschermwerk

Wat doet u als werkgever? Wat doet Mensura voor u?

U kunt als werkgever financieel tussenkomen voor: De bedrijfsarts vermeldt op het formulier voor
gezondheidsbeoordeling wanneer een correctiemiddel

- Unifocale bril — volledige terugbetaling van de voor beeldschermwerk geadviseerd wordt.

correctieglazen en een forfaitaire bijdrage voor

het montuur.

. Bifocale bril — voorzie een forfaitaire bijdrage die Lees ook : Ergonomie

overeenkomt met de kosten van een unifocale bril. De
medewerker draagt de meerkosten voor de andere
correctie en/of de individuele keuze van montuur en
opties zoals ontspiegeling en krasbescherming.

. Trifocale bril — voorzie een forfaitaire bijdrage die
overeenkomt met de kosten van een unifocale bril. De
medewerker draagt de meerkosten voor de andere
correcties en/of de individuele keuze van montuur
en opties zoals ontspiegeling en krasbescherming.
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