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	Documents requis horeca



La liste ci-dessous reprend les documents que vous devez toujours être en mesure de présenter en cas d'inspection.

1. Votre politique de prévention
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Règlement de travail
	☐	☐	

	Document d’identification
	☐	☐	

	Analyse des risques générale 
	☐	☐	

	Plan de prévention global
	☐	☐	

	Plan d'action annuel
	☐	☐	

	Politique écrite de protection de la maternité
	☐	☐	

	Liste des travailleurs soumis à la surveillance médicale 
	☐	☐	



2. Sécurité alimentaire et hygiène
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Certificat de formation sécurité alimentaire par travailleur
	☐	☐	

	Enregistrement Agence fédérale pour la Sécurité de la Chaîne alimentaire (AFSCA)
	☐	☐	

	Inventaire des produits chimiques
	☐	☐	

	Fiches SDS (Safety Data Sheets)
	☐	☐	

	Guide des bonnes pratiques d'hygiène
	☐	☐	

	Plan de lutte contre les nuisibles 
	☐	☐	

	Plan de nettoyage 
	☐	☐	



3. Premiers secours
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Registre des premiers secours
	☐	☐	

	Certificat de formation premiers secours
	☐	☐	


4.  Prévention incendie et signalisation de sécurité 
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Numéros d'urgence 
	☐	☐	

	Document de contrôle équipements de lutte contre l'incendie et éclairage de sécurité
	☐	☐	



5. Ergonomie de vos travailleurs
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Déclaration formation aux techniques de levage de charges
	☐	☐	



6. Inspections et contrôles 
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Certificat d'inspection basse tension
	☐	☐	



7. Équipements et machines de travail
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Fiches d’instructions de sécurité (FIS) présentes près des équipements de travail
	☐	☐	



8. Aspects psychosociaux
	Document
	Présent
	Non présent
	Remarques

	Coordonnées du Service externe de Prévention et de Protection au Travail (SEPP) et du conseiller en prévention aspects psychosociaux
	☐	☐	

	Analyse des risques psychosociaux
	☐	☐	

	Enregistrement de la procédure de prévention des risques psychosociaux au travail dans le règlement de travail
	☐	☐	

	Registre de faits perpétrés par des tiers
	☐	☐	
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